! A P
1 - . )
Y/ " - o /0 W U M =3 Dt re R AN
o\ W/ /0 R COOPERATIVA DE LATICINIOS DE SAO JOSE DOS CAMPOS
L/ " i v o) ~— " T 1 -
R /o -:.N[‘a‘_" P gy ﬂw‘g&'.g 7 B Eme—

-

ESPECIAL

s o

4
.

5 T




MENSAGEM

Cooperando n° 505

DIAADIA

Nao tem igual!

Requeijao Cremoso Cooper é o

requeijao de verdade! Isso porque

a grande diferenca do produto é
que, além de ser rico em proteinas, ele
é fabricado a partir de uma massa fres-
ca, resultante de massa coalhada, e nao
leva amido, como a maioria dos concor-
rentes. Ele pode ser adquirido nas me-
lhores padarias e comércios da regido ou
por meio do Servico Domiciliar Cooper

Amigos para
sempre...

Um cara morre e 0 amigo vai ao
velério. Para fazer bonito, ele
resolve dizer algumas palavras...
mas sua dentadura cai sobre o

caixao e rapidamente ele pensa e diz:
— Vai amigo, leva meu tltimo sorriso.

Cooperativa de Laticinios de Sdo José dos Campos

Diretor-presidente: Benedito Vieira Pereira * Diretor de Producao: Rodrigo Afonso Rossi
» Diretor Comercial: Igor Alfred Tschizik « 1° Vogal: Afonso Antonio Batista Junior * 2° Vogal:
Luiz Antonio Alves * Sede: Rua Paraibuna, 295 - Centro — Tel. (12) 2139-2244 — CEP 12245-020
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Cooperando

(SDQ). Ligue no telefone (12) 2139-2230
ou envie mensagem pelo WhatsApp (12)
99624-0776 e peca o seu Requeijao Cre-
moso Cooper. Vocé recebera essa e ou-
tras delicias da Cooper na porta de casa.
Se preferir, acesse o site www.cooper.
com.br/sdc e faca o seu cadastro.

Se vocé nao experimentou ainda, use
o requeijao com goiabada, roscas e bolos
e sinta a diferenca.

Publicacdo da Cooperativa de Laticinios de Sdo José dos Campos — Circulacdo dirigida a associados, produtores
rurais do Vale do Paraiba e Sul de Minas Gerais e representantes da pecuaria leiteira. PRODUGAO EDITORIAL
— WRM Content — Rua Raimundo Barbosa Nogueira, 450 — Palmeiras Sdo José — Sdo José dos Campos/SP —
wwrmarques@gmail.com « Jornalista Responsavel: Wagner Marques (MTB 29099) « Revisdo de Textos: Jacqueline
Carvalho - Fotos: arquivo Cooper e banco de imagens * Design editorial: Matheus Moura * Diagramacdo: Adriano
Augusto dos Santos * Impressdo: Vita Grafica « Tiragem: 1.600 exemplares « SUPERVISAO/COOPERATIVA: Alcides
Barbosa de Freitas e Vera Regina Soares. «+ PUBLICIDADE (12) 2139-2202 « Registrada no cartério de registro de
titulos e documentos sob o ntimero 171519.



sicredi.com.br

o melhor para
eu agronegocio
também for o melhor

para o mundo?

Existe alternativa.

Abra sua conta com a gente.
Com a nossa parceria, seu agronegocio cresce e faz todos em volta

crescerem juntos. Escolha quem apoia o produtor e a produtora rural _ Conta o

. . R, ) - =S Consércios Seguros
ha 120 anos e é a segunda maior instituicdo financeira em crédito Corrente
rural no Brasil. Somos a alternativa que reinveste recursos na sua o
regido e ajuda a desenvolver a economia local. Oferecemos solucdes Crédito

financeiras ideais, taxas justas, atendimento especializado préximo, O Rural 0 B H e muito mais
humano e digital para seu agronegdcio prosperar.

Investimentos

Escolha o Sicredi, onde o dinheiro rende um mundo melhor.

o< Sicredi

SAC-0800 7247220 | Deficientes Auditivos ou de Fala - 0800 724 0525. Ouvidoria 0800 646 2519



DIAADIA

Este meés, havera assembleia!

Assembleia Geral Ordiniria da == 8 —
ACooper estd marcada para o pré- :

ximo dia 23 de marc¢o (quinta- ™ — — o
-feira), as 16h, na sede da Cooperativa e e - :

de Laticinios de Sédo José dos Campos.
Havera prestacdo de contas da Direto-
ria, fixacdo de honorarios e cédulas de
presenca para os membros da Direto-
ria e Conselho Fiscal, além de destina-
¢do do resultado apurado no exercicio.
Também ocorrera eleicdo do Conselho
Fiscal para exercicio deste ano com fim
da gestdo em marco do ano que vem.
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Gestao financeira para
fazendas leiteiras

Educapoint, plataforma educacional para capacitacdo de
profissionais de agronegécio, tem um curso sobre gestao fi-

nanceira de fazendas leiteiras. A formacao é bésica, ou seja,
nao exige conhecimento prévio sobre o assunto e tem 1 hora e 46
minutos em video aulas, podendo ser concluida com apenas 6 horas
de estudo. Sdo quatro médulos: Introducgédo, Fluxo de Caixa, Custos
de Producdo e Balanco Patrimonial. Para obter mais informacoes
sobre o curso, acesse: www.educapoint.com.br/curso/geren-
ciais/gestao-financeira/

Ministério da Agricultura, Pecudria e
OAbastecimento do Brasil tem em seu ca-
nal do YouTube um video com o tema
Leite e Derivados: Alimentos que fazem o Brasil

crescer. A iniciativa tem o objetivo de mostrar Lancamento da

a forca do segmento leiteiro na economia do 1* Semana do Leite
pais e valorizar a qualidade do que é produzi- - =
do por aqui. O video cita dados que colocam o Ie'"le

Brasil como o terceiro maior produtor de leite derivados id
do mundo, com producdo de 34 bilhdes de li-

tros de leite por ano. Sao cerca de 1 milhdo de -
produtores nacionais, a maioria de agricultura
familiar. O leite é fonte de nutrientes, sabor e
renda, movimenta mais de 100 bilhdes de reais
ao ano e gera mais de 4 milhdes de empregos
no campo e na inddastria.

Cooperando n° 505 4



DIAADIA

Leite naidade escolar

Oleite é um alimento nobre com alto valor nutricional e que

faz parte da composicao alimentar da maior parte dos paises

ocidentais. Os beneficios da sua ingestdo para a satide sdo
inimeros, uma vez que interferem positivamente na prevencao da
osteoporose, hipertensao, obesidade, entre outras. Para as criancas,
o consumo do leite e de seus derivados também é bastante bené-
fico, especialmente, para aquelas em idade escolar. Leite, queijo,
manteiga e iogurte fortalecem a imunidade das criancas e prepa-
ram os pequenos para o adequado desenvolvimento.

Podcast sobre reducao da CBT do leite

Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuéria (Embra-
pa) publicou no Milkcast, canal de podcast da Embra-

pa Gado de Leite, uma entrevista com o médico-veteri-
nério Claudio Antonio Versiani Paiva. Ele trouxe informacoes
e dicas com a finalidade de melhorar a qualidade da produ-
¢do do leite e reduzir a Contagem Bacteriana Total (CBT).
Para acessar o contetido, busque pelo episédio 8 disponivel
no endereco: http://www.cnpgl.embrapa.br/podcast/index.
html. Os podcasts e videos da Embrapa estao disponiveis na
plataforma da Repileite e nos cursos de EAD.

Plantao dos medicos-veterinarios

plantdo dos médicos-veterinarios da Cooper para os meses de marco e abril seguird a tabela abaixo. As trocas
devem ser comunicadas a Portaria por escrito e com antecedéncia. Mudancas ficam a critério dos profissionais e
a responsabilidade pelo plantao é de quem estiver na escala.

Marco Abril Nome Telefones

Plantonistas Plantonistas Dias Mauro Costa e Silva Junior (12) 99723-0734
A . 12) 99782-3489
André 4e5 Robson 1°e 2 Fernando José Peracoli ((12)) 3653-1550
Guilherme 7,8¢e9 g g (12) 99769-4848
Camilla 11e12 Geraldo Noguelra Mancilha (12) 99712-6056
Geraldo 15e16 André Alexandre Gagliotti (12) 99703-0133
Fernando 18 e 19 Camilla de Souza Vieira (12) 99796-2728
André 21,22 e 23

Robson Nogueira de Oliveira (12) 98237-1231

M 2 2 :
auro DE Camilla 29,30 e31 Guilherme Ribeiro Almeida Machado | (12) 99714-0829
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ORIENTACAO TECNICA

Necropsia:
por que fazer?

Realizar o procedimento abre portas para o conhecimento e a prevencao

Dra. Camilla de Souza Vieira

palavra necropsia vem dos ter-

mos gregos nekros (cadaver) e

opsis (vista) e, conceitualmente

tanto em animais quanto em humanos,
se trata de uma série de metodologias
e observacoes que devem ser realizadas
de maneira organizada e hierarquizada
no cadaver, com o intuito de determinar
o que realmente ocasionou a sua morte.
Em se tratando do nosso dia a dia,

é muito incomum a realizacdo desse
procedimento, seja por falta de inte-
resse do préprio proprietério (afinal,
o animal ja veio a 6bito) ou até mes-
mo pela disponibilidade de um pro-
fissional capacitado e que abrace esse
procedimento em sua demanda de
servico, pois, além do conhecimento
das técnicas e possiveis alteracoes, o
médico-veterindrio precisa dispor de
material adequado para efetuar cada
etapa da necropsia, sem contar o es-
forco fisico pelo porte do animal e
forca requisitada pelo procedimento
em si, para a exposicdo de todos os
orgaos e tecidos para estudo e anélise.
Sabendo desses poréns, por que en-
tdo realizar a necropsia? Animais que
vém a 6bito sem causa aparente me-
taforicamente e “de uma hora para
outra” ou simplesmente estavam com
alguma enfermidade controlavel e com
baixo risco de morte nos deixam com
a seguinte questao: posso perder mais
algum animal com o mesmo histérico e
cenario? Normalmente, pensamos nos
demais animais do rebanho que estio
expostos ao mesmo ambiente e manejo
que o animal que faleceu estava, e se
for algo coletivo saber como identifi-
car, saber qual tratamento e, ndo me-
nos importante, saber e estar ciente de
como prevenir. Afinal, ja dizia o velho
ditado, “para morrer, basta estar vivo”.

Cooperando n° 505
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Ao realizar a necropsia, estaremos
nio s6 descobrindo a causa, mas ad-
quirindo conhecimento sobre quais-
quer anormalidades que sejam en-
contradas nos animais. Repetir esse
procedimento quando possivel é es-
sencial para mapear as causas de mor-
te da propriedade e qual o padrao (se
tiver), dados que contribuem muito
para a profilaxia e um manejo sanité-
rio cada vez mais efetivo.

Infelizmente, ainda temos receio de
realizar o procedimento por diversos
motivos. Porém, entendendo a impor-
tancia para a sanidade do rebanho, a
necropsia serd cada vez mais inserida
nos manejos da nossa rotina. Vale lem-
brar que os achismos nos fazem pensar
que poderiamos ter feito outro tipo de
tratamento e que talvez salvasse o ani-

mal se fizéssemos diferente, porém mui-
tas vezes a necropsia nos mostra que era
algo realmente incompativel com a vida
ou situagdes fora da nossa percepcao, o
que muda a conduta do produtor e/ou
médico-veterinario para ter outra visdo
daquela situacdo e direcionar os casos
de uma maneira cada vez mais asserti-
va, melhorando o diagnéstico, sendo a
necropsia uma ferramenta que auxilia e
muito a tomada de decisdo.

Fique atento, produtor! Temos que
estar sempre abertos ao conhecimento
e evoluir para a exceléncia, e qualquer
ferramenta que nos ajude nessa cami-
nhada é primordial. Mantenha-se sem-
pre informado e com assisténcia téc-
nica especializada para auxiliar nessa
jornada. O quadro de profissionais da
Cooper estd a sua disposicao!
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O conforto que gera

resultados e vice-versa

Bem-Estar Animal, também cha-

mado de BEA, tem conceitos sim-

ples e resume-se em proporcio-
nar condicOes para que o plantel esteja
sempre sauddvel por meio de medidas
que possibilitem a prevencao de doen-
cas e acOes que possam oferecer confor-
to para os animais. Vacas produtoras de
leite sdo consideradas animais especia-
lizados e, portanto, sua produtividade
estd intimamente conectada a forma
com que sao tratadas. Especialistas
apontam, por exemplo, que o tempo de
descanso para o animal e as condicoes
para que isso aconteca tém uma grande
interferéncia na satide e nos resultados
que o rebanho pode apresentar.

Mais descanso, mais resultado

Estudo realizado pelo Instituto de
Pesquisa Agricola William H. Miner
— instituicao dos EUA cuja principal
funcéo tem sido a melhoria econ6mi-
ca das operacoes agricolas por meio
de estudos, educacdo e demonstracao
— mostra que vacas com mais tempo
de descanso apresentam maior consu-
mo de matéria seca e produzem mais
leite. Para cada hora a mais de des-
canso, uma vaca leiteira tem oportu-
nidade de produzir até 1,5kg de leite
a mais.

Além disso, quando estao na maior
parte do tempo deitadas, elas também
registram menos problemas de casco e fi-
cam menos doentes. A conclusdo é certa:
oferecer mais tempo para elas descansa-
rem é fundamental. Porém, o local pre-
cisa estar seco e macio e sem obstaculos
para o movimento do animal ao se deitar
ou se levantar.

O estresse térmico

O alivio do estresse por calor tam-
bém é fundamental para que os ani-
mais tenham mais saide e sejam mais
eficientes. Os investimentos em préticas
para diminuir os efeitos do calor nas fa-
zendas, especialmente nos relacionados
a infraestrutura da propriedade, se bem

planejados se pagam com mais facili-
dade e rapidez. Sob esse aspecto, exis-
tem estudos cujos resultados mostram o
impacto das altas temperaturas para os
animais. A eficiéncia alimentar de vacas
sob estresse por calor pode cair 20%.

Muita atencio aos detalhes

Em artigo publicado no MilkPoint, o
Engenheiro Agrénomo, Doutor em Ci-
éncia Animal e Pastagens, especialista
em nutricdo de precisdo e manejo de
bovinos leiteiros Alexandre Pedroso cita
como exemplo uma fazenda que visitou
em Goias. Na propriedade, foi construi-
do um galpao Compost Barn, sistema de
instalacdo que consiste em um grande
espaco fisico coberto para descanso das
vacas, revestido com serragem, sobras de
corte de madeira e esterco compostado.
O principal objetivo desse tipo de espa-
¢o é garantir aos animais conforto e um
local seco para ficarem e a compostagem
do material da cama.

Eram cerca de 400 vacas, e um
detalhe chamou a atencdo do En-
genheiro. A barra de contencido do

cocho de alimentacdo estava muito
baixa, provocando desconforto e re-
ducdo no tempo de alimentagdo. Com
um reposicionamento da barra 15 cm
para cima, 10 dias depois, sem altera-
cao na dieta, no clima ou pratica de
manejo, houve um aumento de mais
de 1,5kg de leite/vaca/dia na produ-
¢do média. Isso foi resultado direto
de mais consumo proporcionado por
uma condicdo mais confortavel para
a alimentacao.

Além de todo o esforco que o pro-
dutor de leite j4 tem na sua atividade,
cuidar dos aspectos do BEA pode fazer
uma grande diferenca na propriedade.
Portanto, observe com atencao e traba-
lhe os principais pontos para propor-
cionar conforto ao rebanho. Se possi-
vel, faca mudancas no tempo que os
animais passam deitados, descansando,
alivie o estresse por calor pelo qual eles
passam e ofereca as melhores condigoes
possiveis para a ingestao adequada de
nutrientes, tanto em quantidade quan-
to em qualidade. Os resultados virao
mais rapido do que se possa imaginar.

Margo 2023



REVENDEDOR

Bella Aquarius:
uma padaria para
toda a familia

xiste algo mais familia do que
E uma boa roda de conversa ao re-

dor de uma mesa, comendo um
pao quentinho e bebendo um café de-
licioso? Essa é a experiéncia que vocé
encontra na Padaria Bella Aquarius,
em Sao José dos Campos. Inaugurada
em 2020, a padaria se tornou parada
obrigatdéria para quem vai a regido
do Aquarius e busca apreciar um am-
biente diferenciado com um cardépio
que possui diversas opcdes de cafés,
paes, bolos, sanduiches e muito mais.
Tudo com aquele gostinho de comida
de familia, sabe?

Cooperando n° 505

Todo o espaco foi pensado para pro-
porcionar aconchego e calmaria para
os clientes, com ambientes interno e
externo bem decorados que sdo ideais
para momentos especiais em familia.
Apés dois anos de funcionamento, mi-
lhares de pessoas ja passaram pela pa-
daria e puderam experimentar pratos
exclusivos no café da manha, almoco
e jantar. Atualmente, a Bella Aquarius
conta com buffet e pratos a la carte
servidos no almoco, com diversas op-
¢Oes de massas, guarnicoes e saladas,
além de dias especiais com churras-
co, feijoada e comida japonesa. O al-
moco, inclusive, é a opcao ideal para
quem trabalha na regido, devido a sua
grande variedade. Vale ressaltar que
as quartas, a tradicional feijoada mar-
ca presenca no buffet, mas a surpresa
mesmo fica por conta de um exclusivo
buffet de comida japonesa, que sur-
preende pelo sabor e esta disponivel
todas as sextas-feiras no almoco.

As pizzas sdo uma sensacio a par-
te e conquistaram varios admiradores
desde a inauguracdo. Sao mais de 20
sabores criados na casa e feitos de for-
ma artesanal, com massa de fermen-
tacdo natural e ingredientes de alta
qualidade. Algumas das opgdes sao
Abobrinha, Lombo, Caprese, Alcacho-
fra e as nossas queridinhas: a Bella
Aquarius, feita com berinjela, salsa,
parmesao, azeitonas e cebola roxa, e
a deliciosa Pizza Majestade, compon-
do mussarela, picanha reserva Alisson
Moraes 333, tomate cereja e cream
cheese, uma explosao de sabores.

A Padaria Bella Aquarius preza
pela qualidade em cada um de seus
servicos e por isso firma parceria
com grandes marcas, como a Cooper.
“Nossos clientes percebem a qualida-

de em cada um dos produtos e sempre
elogiam os ingredientes que escolhe-
mos em nossas receitas”, conta um
dos proprietarios, Alisson Medeiros.

Atualmente a padaria possui um
extenso servico de delivery, que en-
trega produtos para café da manha,
marmitex, pizzas e lanches em toda
a Sao José dos Campos, sendo conhe-
cida por sua exceléncia e agilidade.
Os pedidos podem ser feitos pelo tele-
fone (12) 3302-2008, WhatsApp (12)
99188-3165 ou pelo site www.delivery.
sistemapallas.com.br/bellaaquarius.

Outro forte da Padaria Bella Aqua-
rius é o happy hour, que acontece
todos os dias no final da tarde. Sao
servidos diversos tipos de porgoes,
drinks e lanches de dar dgua na boca
e perfeitos para relaxar com os ami-
gos depois de um dia cansativo de
trabalho. A padaria fica localizada na
Rua Dr. Tertuliano Delphim Junior,
541, no Parque Residencial Aquarius
e funciona de domingo a quarta das
6h as 22h e nas quintas, sextas e sa-
bados até as 23h.

“Estamos muito orgulhosos de tudo
que conquistamos nesses anos de Bella
Aquarius e de ser um lugar para toda
a familia aproveitar, comendo bem a
qualquer hora do dia” conta Alex Me-
deiros, s6cio da Padaria Bella Aquarius.



FUNCIONARIOS

Construi minhavida

trabalhando na Cooper *

le tem 57, é nascido e criado em
EParaibuna e sua rotina comeca

cedo. As 5h40 ele abre as portas da
loja Agropecudria da Cooper, localizada
na Avenida Sao José dos Campos, no
centro do municipio. Lamartine Vicente
de Barros comeca o bate-papo explican-
do a origem do seu nome. “Foi escolha
da minha mae. Ela achava bonito o
nome de Lamartine Babo, e me batizou
assim.” O compositor, natural do Rio de
Janeiro, entre outas facanhas, é o autor
do hino de quatro principais clubes do
futebol carioca: Flamengo, Vasco, Bota-
fogo e Fluminense. Curiosidades a par-
te, o Lamartine da Cooper também tem
uma rica histéria para contar.

Filho de administrador de fazendas
leiteiras, desde crianca, ele frequen-
tava a Cooperativa. O pai cuidava das
atividades para retirar leite e ele aju-
dava na lida. “Eu vinha acompanhar
as entregas e ja tinha o sonho de tra-
balhar na Cooper”, lembra.

Sua realidade até por volta dos 17
anos era a ro¢a. Morava no bairro Sao
Damido, 14 pelas bandas da fazenda Sao
Pedro, zona rural da cidade. Perto da
maioridade, foi para a cidade trabalhar.
O primeiro emprego foi em uma emprei-
teira da Companhia Energética de Sao
Paulo — CESP, em Paraibuna mesmo.
Acontece que o irmdo mais velho, La-

ércio, hoje distribuidor da Cooperativa,
jé trabalhava na Cooper. “Ele entrou na
Loja Agropecuaria nos anos de 1980.
Seis anos depois, surgiu uma oportuni-
dade e ele me avisou. No dia 30 de maio
de 1986, o gerente na época fez um tes-
te comigo e fui contratado como balco-
nista. Estou aqui até hoje. Daqui a dois
meses completam 37 anos de trabalho”,
conta com orgulho.

Desde que comecou sua trajetéria na
Cooperativa, fez de tudo no balcdo, na
sacaria e no posto de gasolina, que fun-
ciona ao lado da loja e também pertence
a Cooper. “Quando o gerente na época
aposentou, fui convidado a assumir a ge-
réncia. Hoje supervisiono a Loja Agrope-
cuéria e o Posto. Aqui atendemos a todos
da cidade, mas os filhos e até netos de co-
operados, além dos préprios associados,
sd0 nossos principais clientes. O povo
gosta, confia e sabe que vai encontrar
o melhor preco e produtos de qualida-
de. Aqui mantemos aquele atendimento
como antigamente, tratando da melhor
forma possivel todos os fregueses.”

Sobre o sentimento depois de tanto
tempo, Lamartine garante que nutre o
mais sincero agradecimento. “Quando
comecei a trabalhar aqui nem bicicleta
eu tinha. Fiz a minha vida com o tra-
balho na Cooperativa. Construi minha
casa, no Centro de Paraibuna. Casei com

Maria Anisia Santos Barros e formei fa-

milia. S6 tenho a agradecer pela minha
histéria na Cooper.” Pai de dois filhos,
Lamartine lembra com aperto no cora-
cao da filha, Ana Clara, que faleceu ha
cerca de 12 anos. Ela voltava de um
show em Sao José dos Campos quan-
do sofreu um acidente na rodovia dos
Tamoios. O Filho, Emanuel, com 25
anos, é empregado do setor de Tecno-
logia da Informacao (TI), ja foi funcio-
nério da Embraer e hoje viaja até para
o exterior a trabalho.

Para a diretoria, Lamartine é s6 elo-
gios. “O que falar do nosso presidente?
Ele é fora de série. Tudo é muito bem
administrado. Minha relacdo pessoal e
profissional com todos da Cooper é ma-
ravilhosa. S6 tenho coisas boas para fa-
lar. Quando participei das primeiras as-
sembleias, vi que sempre agradeciam os
funcionarios e afirmavam que a Cooper
era uma familia”, afirma. Ao longo dos
anos, ele constatou que ndo era apenas
um discurso, era real. “A Cooper sem-
pre me estendeu a mao para tudo que
eu precisei, especialmente nos momen-
tos dificeis”, diz, afirmando que fica até
arrepiado quando pensa nisso.

Se a relacao com a Cooperativa é for-
te, com a marca também. “Na minha
casa, nao entra produtos da concorrén-
cia. Nao é sé pelo enorme carinho que
tenho, mas porque conheco o processo
de producdo, as pessoas sérias que la
trabalham e a tecnologia de ponta utili-
zada. Além, é claro, do sabor dos produ-
tos. Eu chego no mercado e brinco, me
vé ai o melhor leite do mundo”, comple-
ta com um sorriso largo no rosto.

Margo 2023



RECEITA

Pao de alho
caseiro

INGREDIENTES

* 5 paes franceses

« 2 colheres (sopa) de Manteiga Extra Cooper

+ 2 colheres (sopa) de Requeijao Cremoso Cooper
« 2 colheres (sopa) de alho triturado

+ 2 colheres (sopa) de queijo parmesao ralado

* 1 colher (sopa) de cheiro-verde

MODO DE PREPARO

1. Faca cortes nos paes, mas sem

chegar até o final. Reserve.

2. Em uma vasilha, adicione manteiga,
requeijao, alho, parmesao e cheiro-verde.

3. Misture tudo muito bem até formar uma pasta.
4. Passe essa pasta nos cortes feitos nos paes.

5. Coloque os paes em uma assadeira e leve ao forno

médio, preaquecido, por 25 min.
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ANIVERSARIANTES

COOPERADOS

Marco (2° quinzena)

Dia 19: José Marcos Intrieri.
Dia 25: Clayton Moreno Morais.
Dia 26: Benedito Sérgio Bueno.

Dia 31: José Hernandes Pereira.

Abril (1 quinzena)
Dia 3: José Donizeth Pereira.
Dia 5: Jorge de Paula Ribeiro.

Dia 11: Orlando José Scarinzi.

FUNCIONARIOS
Marco (2° quinzena)

Dia 16: Denise Ribeiro Gomes.
Dia 18: José Martins de Aradjo.
Dia 20: Marcio Roberto Pereira.
Dia 21: Rafael Ferreira Figueiredo.
Dia 25: Cleber da Silva Maia e
Gustavo Henrique Brito.

Dia 31: Claudia Fatima de Lima Barbosa.

Abril (T° quinzena)

Dia 2: Adriano Ribeiro Diniz.

Dia 3: Giovani Pena.

Dia 7: Erivan da Silva Pinto e Suzana
Barbosa Custédio.

Dia 13: Idezio da Silva Alves

e Natalia Leticia da Rosa.



BALDE CHEIO

Ranking do produtor

Cooperativa de Laticinios de Sao José dos Campos
FEVEREIRO 2023
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ﬁ 1° Hissachi Takehara - Jacarei 104.086
% 2° Airton Marson Junior - Cacapava 98.771
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6° Igor Affred Tschizik - Paraibuna 41.159 presta ga O d e servi gos
7° Eugenio Deliberato Filho - Mogi das Cruzes 26.738 H H 5
o e em facilities e RH.
8° Claudio Muller - Sao José dos Campos 23.973
9° Alexandre Racz - Cagapava 23.506 , o
10°  Jodo Batista de Oliveira - Paraibuna 19.327 Ha 30 anos atuando de forma estrateots
: na gestao de pessoas.
11°  Cicero de Toledo Piza Filho - Paraibuna 18.765
12°  Clayton Moreno Morais - S&o José dos Campos 17.262 Ja concluiu mais de 130 mil empregos e
13°  José Rubens Alves - Sdo José dos Campos 17.245 conta com mais de 2 mil colaboradores.
14°  Adilerso Fonseca Miranda - Cacapava 16.336
15°  Andrea Souto de Paula Ferreira - Sao José dos Campos 15.620 SOI UQOGS em fa(:| I ities
16°  José Benedito dos Santos - Paraibuna 14.151 B Zeladorla;
17°  Geraldo José Peretta - Cacapava 13.695 B PO rta ria Rem Ota;
18°  Augusto Marques de Magalhdes - Cacapava 13.391 B Vlg | |a nCla;
19°  Gustavo Henrique Mendes Mota - Paraibuna 13.278 B M on ItO ra mentO;
20°  Maria Tereza Corra - Sdo José dos Campos 12.490 B PO rta ria 24h .
21°  Rafael Everton dos Santos Intrieri - Jambeiro 11.650 S | - RH
22°  Aimar Campos de Paula - Cacapava 11.328 |\3| HQC::IGS el:;n . / feti
23°  Antonio Carlos Nahime - Cagapava 11.087 - R d0 de obra tem plora I;Ia efetiva 2
24°  Orlando Feirabend - Monteiro Lobato 10.599 - ecrUtamento €se e(;ao.
25°  Lazaro Vitor Vilela dos Reis - Jambeiro 10.225
26° José Carlos Garcia - Jambeiro 10.104 Com sedes em Sao José dos Campos’
27°  Elisabeth Armbrust Mascarenhas - Sdo José dos Campos 10.103 Taubaté e Lorena.
28°  Benedito Manoel da Silveira - Jacarei 10.094 Entre em contato e fale com um dos nossos
’ atendentes: (12) 98308-0098
29°  José Camargo de Castilho - Jambeiro 9.811
30°  Antonio Otavio de Faria - Natividade da Serra 9.573
aw r,
MOUROES ALPINA. - PAU PRA TODA OCBRA
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.- » { Madeiras de eucalipto com a garantia do tratamento em autoclave.
! (LR
L'. : £ Mourdes, esticadores e

palanques para currais Madeira serrada sob encomenda

S £ Esteios, linhas e caibros rolicos
ﬂ £ Postes para eletrificacao int:rna g ALE || N o
y Mg&% £ Pontaletes, lenha e n6 de pinho
DURABILIDADE GARANTIDA Rod. dos Tamoios, 3524 V. Sao Bento - SJCampos (0xx12) 3923-5201
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VEICULO CREDITO PRESTACAO

CINTO DE SEGURANCA SALVA VIDAS

FRp MO8 N 70% | R 48.534,00 Rs 930,42

FIRT mosBI LIKE EiA RS 55.469,00 Rs 1.063,37
FIRT MOBI LIKE RS 69.323,00 Rs 1.328,96
@ GoL1.0 Rs 78.160,00 Rs 1.498,37
@& HB201.0 Rs 80.890,00 rs 1.550,70

@ SAVEIRO 1.6 R 91.800,00 R$ 1.759,85

FIAT STRADA 1.4 Rs 100.331,00 Rs 1.923,40
) crtrex1.5 Rs 117.300,00 RS 2.248,70
FIAT TORO 1.8 Rs 148.266,00 Rs 2.842,33
== CRUZE 1.4 Rs 148.650,00 RS 2.849,69
& COROLLA XEI 2.0 RS 154.690,00 RS 2.965,48
Jeep COMPASS Rs 188.508,00 RS 3.613,79
A 1200 GL 2.4 DIESEL RS 246.894,00 Rs 4.733,08
& HILUX CD 2.8 DIESEL Rs 273.090,00 RS 5.235,27
=T= S10 CD 2.8 DIESEL Rs 287.670,00 RS 5.514,78

Av. Cassiano Ricardo, 441 | Jd. Aquarius | S.J.Campos

V’NA anos 0800 770 7811 | vinac.com.br

consorc:os () /vinacconsorcios @vinacoficial






